ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTO PESTANA

PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTO PESTANA

EDITAL
PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL N° 007/2018

PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO PESTANA, VILMAR ZIMMERMANN,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas atribui¢bes legais, torna publica a
realizacdo de Processo Seletivo Emergencial destinado a contratagdo temporaria de
um(a) Professor de Séries Iniciais, pelo prazo de 06(seis) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, facultado o rompimento do contrato, se ndo mais presente
a efetiva necessidade, pelo regime estatutario, para atuar na Secretaria Municipal de
Educacdo e Cultura, destinado a atender a necessidade emergencial — Conforme Lei
Municipal n® 2047/2018 e de acordo com as disposic¢des a segulir:

I. ENTIDADE EXECUTORA DO
PROCESSO SELETIVO
EMERGENCIAL

1. O presente Processo Seletivo serd realizado sob a responsabilidade da Comissao
designada pelo Prefeito Municipal, composta por trés servidores, a quem competira
planejar e executar todos os atos inerentes a sua realizacao.

2. Para informag6es complementares ou adicionais os interessados poderdo ligar para
fone/fax: (55) 3334-4940.

DAS NORMAS ESPECIAIS QUE REGEM O PROCESSAMENTO DESTE
PROCESSO SELETIVO

I1. DAS DISPOSICOES
PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Emergencial ¢ destinado a contratacdo temporaria de um (a)
Professor de Séries Iniciais, pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado
por igual periodo, facultado o rompimento do contrato, se ndo mais presente a efetiva
necessidade, pelo regime estatutario, para atuar na Secretaria Municipal de Educacéo
e Cultura destinada a atender a necessidade emergencial — Conforme Lei Municipal
n®2047/2018.

2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado, serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, “caput”, da Constituicdo da
Republica.

3. As atribuicGes do contratado por este Processo, bem como os requisitos de instrugéo
e habilitacdo legal para o exercicio da profissdo, quanto aos deveres, atribuicdes,
lotacdo e outras atinentes a funcdo, sdo as especificadas pela legislacdo municipal
pertinente principalmente o Anexo I, da Lei Municipal n® 1593 de 03 de Julho de
2012.

4. A nomenclatura da contratacdo, suas atribuicbes poderdo sofrer alteracdes, como
também reenquadramentos em virtude de determinacdo da legislagdo municipal
posterior.
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5. Ao contratado por este Processo, ficam assegurados os direitos previstos nos artigos
192 a 196 do Regime Juridico.

6. A quantidade de vagas, 0s pré-requisitos, a carga horaria semanal, o vencimento

béasico, estdo estabelecidos no quadro a seguir:

ESCOLARIDADE E/OU OUTROS CARGA Vencimento
VAGAS REQUISITOS EXIGIDOS PARA O HORARIA Basico
EMPREGO NA CONTRATACAO R$!
Professor a)ldade minima de 18 anos; b) Instrucdo:
Séries 1 Curso Superior de licenciatura plena em| 22h R$ 1.770,60
Iniciais pedagogia.
e 1 -0 vencimento basico mensal é referente ao més de Setembro de 2018 e esta sujeita aos
limites estabelecidos na CF, no artigo 37, inciso XI.

I11. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

1. Estar aprovado no concurso publico conforme edital n® 01/2015.

IV. DA CONTRATACAO

1. A contratacdo obedecerd rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos no
concurso publico realizado através do edital n° 01/2015.
2. A contratacdo ficard a critério da Administragdo Publica Municipal, observados o
interesse, a necessidade e a conveniéncia do servico publico.
3. Por ocasido da contratagdo, sera exigido do candidato:
a) Ser brasileiro, de acordo com o que dispde o art. 12 da Constituicdo Federal de
1988.
b) Comprovar a idade minima de 18 (dezoito) anos;
c) Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos e ndo registrar
antecedentes criminais;
d) Declaracéo negativa de acumulacdo de emprego publico;
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e) Certiddo negativa criminal expedida pelo Cartorio Justica Estadual sediado no
domicilio do candidato;

f) Gozar de boa saude fisica e mental, comprovada na inspe¢do de salde, podendo,
ainda, serem solicitados exames complementares, as expensas do candidato, a ser
determinado pelo Servico Médico (a) do Municipio;

g) Comprovante da escolaridade curso superior de licenciatura plena em pedagogia;

h) Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

1) Certificado Militar que comprove estar em dia com as obrigacdes militares, se do
sexo masculino;

j) Cadastro das Pessoas Fisicas da Secretaria da Receita Federal (CIC);

k) Certiddo de Nascimento e/ou Casamento, atualizada.

I) Carteira de Identidade;

m)Declaracédo de bens;

n) Apresentar documentacdo comprobatdria conforme estipulado no quadro de vagas
deste Edital: escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para o emprego na
posse (nomeacao);

0) Duas (2) fotos (3x4), recentes e sem uso prévio.

6. Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos fixados neste item
serdo exigidos, apenas, dos candidatos habilitados e contratados.

7. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocOpias ou
xerocopias ndo autenticadas.

8. Ficam desde ja advertidos os candidatos de que a ndo apresentacdo da documentacao
exigida para a posse implica na abdicacdo da vaga.

9. A convocacao do candidato classificado sera realizada pessoalmente ou por telefone,
correio eletrénico ou qualquer outro meio que assegure a certeza da ciéncia do
interessado.

10. Ndo comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o ndo atendimento das

condicdes exigidas para a contratacdo, serdo convocados os demais classificados,

observando-se a ordem cronoldgica crescente.

V. DAS DISPOSICOES FINAIS:

1. Os itens do Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou
acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

2. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Executiva do
Processo.

Augusto Pestana, RS, 21 de Setembro de 2018.

Registre-se e publique-se:

VIMAR ZIMMERMANN
Prefeito Municipal de
Augusto Pestana
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Anexo |

CARGO: PROFESSOR

Sintese de Deveres: Participar do processo de planejamento e elaboracgdo da
proposta pedagogica da escola; orientar a aprendizagem dos alunos; organizar as
operacdes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; contribuir para o aprimoramento
da qualidade do ensino.

Exemplo de AtribuicGes: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a
proposta pedagdgica da escola; levantar e interpretar os dados relativos a realidade de
sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os mecanismos de avaliagéo;
implementar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; organizar
registros de observacdo dos alunos; participar de atividades extra-classe; realizar
trabalho integrado com o apoio pedagdgico; participar dos periodos dedicados ao
planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulagcdo da escola com as
familias e a comunidade; participar de cursos de formacdo e treinamentos; participar da
elaboracdo e execucdo do plano politico-pedagdgico; integrar érgdos complementares
da escola; executar tarefas afins com a educacao.

Condicdes de Trabalho:
a) Carga horaria semanal de:

- 22 (vinte e duas) horas para Professor da Educagéo Infantil e Professor das
Séries/Anos Finais do Ensino Fundamental;

- 22 (vinte e duas) horas para Professor dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

Requisitos para preenchimento do cargo:
a) ldade minima de 18 anos.

b) Formacéo:

b.1) para a docéncia na Educacdo Infantil: curso superior de licenciatura
plena em pedagogia;

b.2) para a docéncia nos Anos iniciais do Ensino Fundamental : curso
superior de licenciatura plena em pedagogia;
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b.3) para a docéncia nas Séries ou Anos Finais do Ensino Fundamental:
curso superior em licenciatura plena, especifico para as disciplinas
respectivas ou formacdo superior em area correspondente e formacéo
pedagogica, nos termos do artigo 63 da LDB e demais legislacdes vigentes;
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EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 007/2018

O Prefeito Municipal de Augusto Pestana Vilmar Zimmermann, no uso de suas
atribuicBes, visando a contratacdo de pessoal, em nUimero de 1 (um), por prazo
determinado para desempenhar funcGes de Professor de Séries Iniciais, junto a
Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura, amparado em excepcional interesse
publico devidamente reconhecido e autorizado por intermédio da Lei Municipal n°
2047/18, com fulcro no art. 37, IX, da Constituicdo da Republica e artigos 192 a 196 da
Lei Municipal n°® 777/2003, torna publica a realizacdo de Processo Seletivo
Emergencial, que sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital e no Decreto n°
2422 de 13 de outubro de 2010. A contratacdo serd por prazo determinado de 06 (seis)
meses, podendo ser prorrogado ou ser rescindido antes do tempo, sendo regido pelo
Regime Juridico Estatutario. O Processo Seletivo se dara através da ordem de
classificacdo dos aprovados no Concurso Publico através do Edital de Concurso n°
01/2015 . A carga horéaria semanal é de 22 (vinte e duas) horas e remuneracdo de R$
1.770,60 (Hum mil setecentos e setenta reais e sessenta centavos) e demais vantagens
previstas em lei. Informacg6es poderdo ser obtidas junto a sede do Municipio, sito a Rua
da Republica, n° 96, no periodo compreendido entre as 8:00 as 11:30 horas e das 13:30
as 17:30 horas a partir do dia 21/09/2018. Edital no mural da Sede da Prefeitura
Municipal de Augusto Pestana e no enderego eletronico
http://www.augustopestana.rs.gov.br ou pelo Fone: (55) 3334 4940 - Departamento de
Recursos Humanos.

Augusto Pestana, 21 de Setembro de 2018.

VILMAR ZIMMERMANN
Prefeito Municipal
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