ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTO PESTANA

EDITAL

PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS N° 11/2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE AUGUSTO PESTANA-RS VILMAR
ZIMMERMANN torna publica a realizacdo de processo seletivo, a ser conduzido por
Comissdo designada pelo Prefeito Municipal, composta por trés servidores a quem
competird planejar e executar todos os atos inerentes a sua realizacdo para
preenchimento de vagas de estagio para estudantes de nivel superior, dos Cursos de
Direito, Ciéncias Contabeis, Administracdo de Empresas, Pedagogia, Engenharia
Civil, Engenharia Elétrica, Enfermagem e Farmacia, a ser cumprido nos termos da
Lei Federal n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008 e da Lei Municipal n.° 1.247 de 17 de
Fevereiro de 20009.

1. DAS CONDICOES DO ESTAGIARIO:

1.1. Atividades a serem realizadas: Desenvolver atividades especificas
relacionadas a cada curso dentro das necessidades e demandas do 6rgdo do Municipio
no qual o candidato for convocado, mediante supervisdo de servidor designado pelo
Municipio e de professor orientador vinculado a instituicdo de ensino, responsaveis pelo
acompanhamento e avaliacdo das atividades do estagiario.

1.2. Carga horéaria semanal: Conforme previsto no Inciso Il e § 1° do Artigo 8° da Lei
Municipal n° 1.247/2009

Art 8° - A jornada de atividade em estagio sera definida em comum acordo entre a
instituicdo de ensino, o Municipio e o aluno estagiario ou seu representante legal,
devendo constar do termo de compromisso, ser compativel com as atividades escolares
e ndo ultrapassar:

II- 6 (seis) horas diarias e 30 (trinta) semanais, no caso de estudantes do ensino
superior, da educacéo profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

§ 1° Sera considerado, para efeito de céalculo das horas de estagio para pagamento da
bolsa, o controle da carga horaria do estagiario.

1.3. Local de realizacdo do estagio: Sera definido conforme a necessidade dos

orgaos do Municipio.
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1.4.  Periodo de duracéo do estagio: até 02 (dois) anos.

2. DAS INSCRICOES:

As inscri¢cGes para 0 processo seletivo de estagiarios poderdo ser realizadas no
periodo de 15/07/2019 a 19/07/2019, das 8:45 h as 11:30 e das 13:30 as 17:30 h, junto a
Secretaria Municipal de Administragdo, Setor de Recursos Humanos., localizada na rua
da Republica n° 96.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICOES

3.1.  Os candidatos as vagas de estagio deverdao comprovar, mediante apresentacao de
documentos originais ou cOpias autenticadas, a matricula regular nos Cursos
especificados no Edital, junto a instituicdo de ensino, o preenchimento de, no minimo,
16 (dezesseis) créditos, bem como, comprovacdo de que ndo tem nota abaixo de 6,0
(seis) ou conceito equivalente, em nenhuma matéria, at¢é 0 momento da inscricdo, que

sera comprovado mediante apresentacdo de historico escolar atualizado, em via original.

3.2.  No ato da inscricdo, o candidato a vaga de estagio devera preencher a ficha de
inscricdo no certame, Anexo | deste Edital, bem como apresentar, ainda, copias dos
seguintes documentos, acompanhados dos respectivos originais, para autenticacdo por

servidor pablico municipal:

3.2.1. Carteira de identidade (RG);

3.2.2. Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
3.2.3. Comprovante de residéncia;

3.2.4. Curriculo Vitae, acompanhado dos comprovantes de atividades e cursos

curriculares ou extra-curriculares realizados;
3.2.5. Certiddo de Quitacao Eleitoral; e,
3.2.6. Copia da carteira de reservista (para candidatos do sexo masculino);

3.3.  Sera aceita a inscricdo condicional dos educandos que estejam em fase de
encerramento de semestre, pendentes apenas de aprovacéo final nas cadeiras cursadas

para implementagdo dos créditos exigidos no item 3.1, para realizagdo do estagio.
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situacdo do item 3.3 ficard condicionada a comprovacdo, na data da convocacdo pela
Administracdo Publica para assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, da
implementacdo do nimero minimo de créditos cursados, conforme item 3.1, por meio
de comprovante de matricula no semestre seguinte, historico escolar atualizado e/ou

declaracdo da instituicdo de ensino.

4. DA SELECAO:

4.1. Primeira fase: analise da regularidade da documentacdo apresentada, de carater

eliminatério.

4.2.  Segunda fase: analise de curriculo , com pontuacdo das atividades, de carater
classificatorio.

4.2.1. As atividades que forem descritas no curriculo vitae, deverdo ser comprovadas
pelo candidato, mediante apresentacdo de coOpia de certificados, atestados ou

documentos equivalentes.

4.2.2. As copias dos comprovantes das atividades realizadas pelos candidatos deverdo
ser apresentadas juntamente com os respectivos originais, para autenticacdo por servidor

publico, no ato da inscrigao.

4.2.3. Apbs a inscricdo do candidato, ndo sera permitida a apresentacdo de documentos

remanescentes.

4.2.4. Os candidatos serdo classificados por curso, elaborando-se uma lista de
classificagcdo em cada curso, que serd observada quando do preenchimento das vagas

segundo as necessidades dos 6rgéos do Municipio.

4.3. Para fins de pontuacdo das atividades comprovadas pelo candidato, serdo

utilizados os seguintes critérios:
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Formacé&o do educando Ano/Nivel Pontuacéo
Ensino superior (curso em Ate o 3° semestre, inclusive 20
andamento) Do 4° ao 6° semestre, inclusive 30

A partir do 7° semestre 40
Formacéo superior Graduagdo ou poés-graduacdo em outras areas,
que ndo a do estagio ofertado 30
Lingua estrangeira Bésico 10
Intermediario 15
Avancado 20
Informatica Windows/Linux 10
Edicéo de texto, tabelas e apresentacfes 10
Edicéo de imagem 10
Internet 10
Hardware 10
Criacdo e configuracdo de redes 5
Outros cursos de informatica 5
Estéagios realizados Estégios na iniciativa privada 10
Estagios em orgaos publicos 20
Estagios em 6rgdos do terceiro setor 15
Experiéncia profissional Emprego formal 20
Vinculo formal com drgdos publicos 25
Trabalho voluntario no Municipio 10
Cursos extra-curriculares Com duracéo de até 20h 3
Com duracdo de 21h até 60h 5
Com duracdo de 61h até 180h 7
Com duracdo superior a 181h 10

4.4. Em caso de empate da pontuacdo final entre um ou mais candidatos, serd
realizado o desempate mediante sorteio publico, cuja data, horéario e local serdo
definidos pela Secretaria promotora da presente selecdo publica, com aviso prévio

mediante publicacdo na imprensa oficial do Municipio.

5. DO RESULTADO E DOS RECURSOS:

5.1. O resultado da presente selecdo publica para aceitagdo de estagiarios pelo
Municipio serd divulgada no dia 23/07/2019, mediante publicacdo no Mural da
Prefeitura Municipal de Augusto Pestana, situado na Rua da Republica, n 96 e no Diario
Oficial dos Municipios do Rio Grande do Sul, sitio eletronico:
http://www.diariomunicipal.com.br/famurs/

5.2. Dos atos praticados pela Comissdo Processante da presente Sele¢do Publica de
Estagiarios cabera recurso administrativo, exclusivamente ao final de todas as fases de

selecdo, a ser interposto apos a publicacédo do resultado, no prazo de 02 (dois) dias.
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5.3.  No mesmo prazo definido no item 5.2 os candidatos poderdo ter vistas do
processo de Selecdo Publica de Estagiarios, exclusivamente nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Administracdo — Setor de Recursos Humanos, durante o horario

de expediente externo da Prefeitura Municipal.

5.4.  Os recursos dos candidatos as vagas de estagio deverdo ser dirigidos a Comissao
de Selecao Publica de Estagiarios do Municipio e entregues no setor de Protocolo Geral,
durante o horario de expediente externo da Administracdo Publica Municipal, no prazo

definido no item 5.2.

5.5. O recurso interposto em face de decisdo administrativa da Comisséo de Selegéo
Publica de Estagiarios tera efeito suspensivo.

5.6. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por meio da que praticou o ato
recorrido, a qual poderd reconsiderar sua decisdo, motivadamente, ou fazé-lo subir,
devidamente informado, devendo, neste caso, ser proferida decisdo no prazo de 02
(dois) dias.

5.7. O resultado final, apds o processamento e julgamento dos recursos, sera
divulgado a partir do dia 30/07/2019.

6. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE ESTAGIO:

6.1. O preenchimento das vagas existentes obedecera, a ordem de classificacao final
dos candidatos aprovados, que obedecera, por sua vez, a ordem decrescente de nota
final e a necessidade do 6rgdo do Municipio vinculado ao curso que o estagiario esta
cursando no momento da inscricdo, observando a lista de classificagdo conforme

previsto no item 4.2.4.

6.2. A aceitacdo do estagiario pelo Municipio dar-se-4& sem a caracterizacdo de
vinculo empregaticio, mediante assinatura de Termo de Compromisso de Estagio,
firmado entre o Municipio, a Instituicdo de Ensino o educando e 0 CENTRO DE
INTEGRA(}AO EMPRESA-ESCOLA- CIEE.

6.3. A convocacdo do estagiario serd realizada mediante aviso por telefone ou por
correio eletronico, conforme dados informados pelo estagiario, quando do

preenchimento da ficha de inscri¢cdo no certame.
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6.4.1. Comprovante atualizado de matricula e/ou histérico escolar atualizado e/ou
declaracdo da instituicdo de ensino, no caso de inscricdo condicional do educando no

presente processo seletivo, nos termos do item 3.3 e 3.4 deste edital.

6.4.2. Exame médico de aptiddo, que serd realizado em data, horério e local a ser
designado pela Administracdo Publica Municipal e informado ao candidato selecionado
por telefone ou correio eletrénico, conforme dados constantes da ficha de inscricdo para

0 certame.

6.5. O estagiario, quando convocado, serd submetido a uma entrevista com o
Supervisor de Estagio, que ndo tera carater eliminatério do candidato, a menos que esse
demonstre desinteresse na realizacdo do estagio ou inconformidade com as atividades

ou condicdes de realizacdo das mesmas.

6.6. O presente seletivo tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
divulgacdo do resultado final, que sera considerada como de homologacéao do resultado,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Publica
Municipal, valendo para o preenchimento de vagas existentes e das que se abrirem no

decorrer desse periodo.

6.7. Os candidatos classificados, que ndo forem imediatamente chamados para o
preenchimento das vagas previstas neste edital, integrardo o cadastro reserva e deverao
manter atualizados os dados constantes da ficha de inscrigcdo, para futuro preenchimento

de vagas que vierem a ser abertas junto a Administracéo.

6.8. A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio serd de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado, por interesse das partes, observado para tanto o limite legal de

2 (dois) anos e a data da colagéo de grau do estagiario.

Augusto Pestana, 03 de Julho de 2019

VILMAR ZIMMERMANN

Prefeito Municipal
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ANEXO |
MODELO DE CURRICULO PARA PROCESSO SELETIVO DE
ESTAGIARIOS ENSINO SUPERIOR

1. DADOS PESSOAIS
1.1 Nome completo:

1.2 Filiagao:

1.3 Nacionalidade:

1.4 Naturalidade:

1.5 Data de Nascimento:

1.6 Estado Civil:

2. DADOS DE IDENTIFICACAO
2.1 Carteira de Identidade e 6rgdo expedidor:

2.2 Cadastro de Pessoa Fisica — CPF:

2.3 Titulo de Eleitor Zona: Secao:

2.4 NUmero do certificado de reservista;

2.5 Endereco Residencial:

2.6 Endereco Eletronico:

2.7 Telefone residencial e celular:

2.8 Outro endereco e telefone para contato ou recado:

3. ESCOLARIDADE
3.1 Ensino Fundamental
Curso:

Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusdo ou cursando:

3.2 Ensino Médio
Curso / area:
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Instituicdo de Ensino:

Ano de conclusao:

4. CURSOS ESPECIALIZADOS NA AREA AFIM A FUNCAO
Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da conclusao:

Carga horéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaéria:

Curso / area:

Instituicdo de Ensino:

Data de inicio: Data da concluséo:

Carga horaéria:

5. INFORMAGOES ADICIONAIS:

Local e Data.

Assinatura do Candidato

Rua da Republica, 96 - Fones (55) 3334-4900 e 3334-4933 - Fone/Fax 3334-4921 - CEP 98740-000




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTO PESTANA

EXTRATO DO EDITAL DE PROCESSO SELETIVO EMERGENCIAL 11/2019

O Prefeito Municipal de Augusto Pestana, VILMAR ZIMMERMANN no uso de suas
atribuicdes, visando o processo seletivo para preenchimento de vagas de estagio para estudantes
de nivel Superior a ser cumprido nos termos da Lei Federal n°® 11.788/2008 e da Lei Municipal
n® 1.247/2009, carga horaria é conforme ao estabelecido nos Inciso 1l e § 1° do Artigo 8° da Lei
Municipal n° 1.247/2009, as INSCRIC;OES no periodo de 15/07/2019 a 19/07/2019, das 8:45 as
11:30 e das 13:30 as 17:30 h junto a Secretaria de Administracdo, Setor de Recursos Humanos,
localizada na rua da Republica n® 96 e sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital. O
Edital estard4 publicado no Mural da Sede da Prefeitura Municipal de Augusto Pestana e no
enderego eletronico http://www.augustopestana.rs.gov.br ou pelo Fone 55- 3334 4900-
Departamento de Recursos Humanos.

Augusto Pestana, 03 de Julho de 2019.

VILMAR ZIMMERMANN
Prefeito Municipal
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