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EDITAL 001/2019 - ABERTURA DAS INSCRICOES

O Municipio de Augusto Pestana/RS, representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor Vilmar Zimmermann, de acordo
com o extrato publicado no Diario Oficial dos Municipios do RS em 22/11/2019, TORNA PUBLICA realizacdo de Processo
Seletivo Publico para o emprego publico de Agente Comunitario de Saude, cuja contratagdo sera regida pela Consolidagéo das
Leis Trabalhistas - CLT.

Este edital e seus anexos disp6em sobre o regramento do certame, o qual serd executado pela Objetiva Concursos em
conformidade com o Decreto 2521/2011 e demais disposicdes legais vigentes, sob a fiscalizagdo da Comissdo Executiva,
instituida pela Portaria 674/2019. E Gnica e exclusiva responsabilidade do candidato seguir estritamente as instrugdes contidas
neste edital, nos editais de prosseguimento, bem como acompanhar o cronograma e as publicagBes oficiais referentes ao
andamento deste certame, conforme segue abaixo:

DISPOSICOES PRELIMINARES

a) Qualquer legislacéo citada ao longo deste documento deve ser considerada conjuntamente as alteragdes com entrada em vigor
até a data de publicagdo deste edital, ainda que ndo mencionadas;

b) a publicidade oficial deste certame, até a homologacéo final, dar-se-a através do Mural do Municipio de Augusto Pestana, dos
sites www.augustopestana.rs.gov.br, www.objetivas.com.br e www.diariomunicipal.com.br/famurs (Diario Oficial dos
Municipios do RS), e/ou, ainda, a critério da Comissdo Executiva, do Jornal Correio do Povo, onde, ao longo do certame,
poderdo ser publicados extratos e/ou editais;

c) o certame seguira o Cronograma de Execuc¢do, Anexo VII deste edital. As datas ora definidas poderdo sofrer alteracdo em
virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade legal hos meios de comunicac¢@o acima estipulados, ndo
cabendo quaisquer alegacdes de prejuizo e/ou solicitacdes de ressarcimento, exceto nos casos especificos previstos neste edital;

d) a fim de evitar 6nus desnecessérios, todos os interessados em participar deste certame deverdo obrigatoriamente realizar a
leitura integral e acurada deste edital e seus anexos antes de se inscrever e efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, sendo sua
total e exclusiva responsabilidade conhecer todas as normas e condigfes ora estabelecidas, uma vez que, por for¢a do principio
da vinculagdo ao instrumento convocatdrio, a realiza¢do da inscricdo e o pagamento da taxa de inscricao implicam conhecimento e
aceitacéo tacita dos termos editalicios, descabendo quaisquer alegagdes de desconhecimento e/ou discordancia do regramento
em tela;

€) em atencao aos principios da publicidade e transparéncia que regem todos os atos da Administragdo Publica, salienta-se que a
concretizacdo da inscri¢do representa ciéncia e consentimento, tacitos do candidato, quanto a publicagcdo de seus dados (nome,
namero de inscricdo, condi¢do de cotista, etc.) e resultados (pontuacao, classificagdo e demais dados referentes as suas provas)
nos meios acima referidos. Cumpre salientar que somente serdo publicadas informacdes estritamente necessarias ao certame em
tela, ao passo que a concretizagdo da inscricdo configura rendncia, por parte do candidato, a prote¢cdo de dados, descabendo
quaisquer solicitagBes de exclusdo dessas informagdes da publicidade oficial do certame;

f) as informagfes prestadas e/ou a apresentacdo de quaisquer documentos necessarios exigidos por este edital, em qualquer
momento do certame, sao de inteira e total responsabilidade do candidato e s6 terdo validade para este certame;

g) a constatacao de irregularidade e/ou falsidade nas informag8es prestadas e/ou nos documentos apresentados pelo candidato,
ainda que verificada posteriormente a contrata¢éo, acarretardo na sua eliminagdo do certame, ou, ainda, rescisdo contratual, sem
prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para apuracao e a devida responsabilizagdo legal por crime contra
a fé publica;

h) durante todo o curso deste certame, é assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao contraditorio, nos termos do
Capitulo VI deste edital;

i) todos os horérios definidos neste edital, seus anexos e demais publica¢des oficiais referentes ao andamento deste certame tém
como referéncia o Horéario de Brasilia-DF. Todas as publica¢des oficiais previstas serdo realizadas dentro do horario compreendido
entre 9h e 17h30min da data prevista no Cronograma de Execucao deste edital;

j) durante toda a execu¢do do certame os candidatos poderdo ainda esclarecer suas dividas através do endereco eletrénico
www.objetivas.com.br/fale-conosco ou pelo telefone (51) 3335-3370, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 9h as
11h30min e das 13h as 17h30min, impreterivelmente. Cumpre enfatizar que ndo serdo fornecidas informacdes que ja constem
expressamente dos editais;

k) o Municipio/ e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por erros de preenchimento de dados, por quaisquer solicitacdes
ndo recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos das linhas de
comunicagéo, erro, extravio ou atraso dos Correios, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou
envio, por meio digital (se for o caso), de documentos, exceto aos que, comprovadamente, derem causa. As despesas de
deslocamento e estadia efetuadas pelos candidatos em razdo deste certame, independentemente das circunstancias, sdo Unica e
exclusiva responsabilidade dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alegagdes de prejuizo e/ou solicitagdes de ressarcimento, €;

I) os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissdo Executiva em conjunto com a Objetiva Concursos.

‘ ' ’ o a0 Seriedade e ética:
Objgfrgxg Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este edital, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pég.2de 19
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CAPITULO | - DAS INFORMACOES SOBRE O EMPREGO

1.1. Com o respeito a ordem de classificacdo, bem como ao percentual de vagas reservadas, nos termos do Capitulo Il deste
edital, este certame destina-se as vagas abaixo estipuladas e a formagdo de cadastro reserva para preenchimento das vagas que
vierem a existir dentro da validade do certame:

1.1.1 - Tabela de emprego:
Escolaridade e/ou outros

- - SEE(0)
Vagas requisitos exigidos parao Carga Nov/19 Valor de
Emprego @ exercicio do emprego a horaria inscricéo
serem apresentados SEINEREL o) R$
guando da contratacédo

Microarea Rural | ESF I: Fundo Do Cambara. CR

Microarea Rural Il ESF I: Rincdo Doa Muller/ Rincédo Dos Bazzanas. CR

Microarea Rural Il ESF II: Fundo Alegre/ Marmeleiro. CR
© Microarea Rural Il ESF I: Rosario. CR
Z | Microarea Rural 11l ESF II: Bom Principio/Linha Progresso. CR ) o
8 Microarea Rural IV ESF |: Sdo Miguel/ Rincdo Dos Klein. 01+CR ﬁ)) En?gsci)d'\iced'gacoméprfgo’ da
S | Microarea Rural IV ESF II: Rinc&o Comprido/Boca da Picada/ Rincao CR |comunidade em que atuar
2 | dos Franco. desde a data da publicacdo
€ | Microarea Rural V ESF [: Arroio Bonito/ Sede Velha. 01+CR| deste edital, e; a0n  |1.445 42| 70.00
= . 445, '
g Microarea Rural V ESF II: Ponte Branca/Rincéo do Progresso. CR gz):g\r/eitamceonrlgluId%urso Codrz
8 Microarea Urbana | ESF II: Bairro Sost/Bairro Esperanca. 01+CR| Formagcéo Inici.ial, com carga

PN 3

2 | Microarea Urbana VI ESF |: Bairro Sol Nascente/ Parte do Centro da CR horaria minima de 40h. ©
& | Cidade.
(o))
<C | Microarea Urbana VI ESF II: Cidade/ Centro. CR

Microarea Urbana VII ESF I: Cidade Centro e Parte do Bairro Sol / CR

Nascente.

Microarea Urbana VII ESF II: Parte do Bairro Esperanca/Cidade CR

Centro.

REFERENCIAS

1 | Os candidatos classificados dentro das vagas estabelecidas por este edital, conforme cada microarea, tem assegurado seu direito a
contratacdo, a qual ocorrera dentro do prazo de validade do certame. Os candidatos classificados nas microareas sem vaga estabelecida, ou,
ainda, em nimero excedente as vagas estabelecidas, sdo meros detentores de expectativa de direito a contratacédo, de forma que esta fica
condicionada a liberagdo e/ou a criagéo futura de vagas dentro do prazo de validade deste certame. Dentro do prazo de validade do certame,
a contratagcdo dar-se-a de acordo com a necessidade e disponibilidade orcamentaria da Administragdo Municipal, respeitada sempre a ordem
de classificagéo e o percentual de vagas reservadas;

2 | Valor inicial de ingresso, conforme legislacé@o vigente no Municipio, limitado ao teto estabelecido pela Constituicdo Federal de 1988, art.
37, XI. O servidor fara jus ainda ao Auxilio-Alimentacéo, no valor de R$ 160,00 (cento e sessenta reais) com desconto de 10% do valor do
beneficio, podendo ainda ser concedidos outros beneficios, nos termos da legislagcéo vigente;

3 | As excegbes para a exigéncia de Ensino Médio completo constam, especificamente, na Lei 11350/06 e Lei 13595/18; A localizagdo e a
abrangéncia encontram-se dispostas no Anexo V do presente edital; O curso exigido para o exercicio das atividades sera oferecido pelo
Municipio apés a Homologacéo Final do certame, nos termos da Lei 11350/06 e Lei 13595/18, restando dispensados da participacéo no Curso
os candidatos que ja possuem Certificado de Conclus&o, com aproveitamento, em Curso de Formacé&o Inicial, carga horaria minima de 40
horas, realizado em outra ocasiéo;

OBSERVACOES
Por CR deve-se entender Cadastro Reserva;
A descri¢ao das atribui¢des, em conformidade com a legislagdo vigente, encontra-se no Anexo IV deste edital.

1.2. Além de ter sido aprovado e classificado neste certame, na forma estabelecida por este edital, séo requisitos para ingresso no

servico publico, a serem apresentados quando da admisséo:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal;

b) ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da admiss&o;

c) estar quite com as obrigag@es eleitorais e do Servigo Militar (esta Gltima somente para candidatos do sexo masculino);

d) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do emprego, e, nos casos de deficiéncia, que essa seja
compativel com o exercicio das atribuigcdes do emprego;

e) estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) possuir escolaridade e/ou outros requisitos exigidos para o exercicio do emprego, conforme item 1.1.1 deste edital, em
conformidade com a lei de criagdo do emprego, na data da admissao;

‘ . ’ o a0 Seriedade e ética:
Objgjgxg Nés acreditamos nesses valores.

Antes de imprimir este edital, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pég.3de 19
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g) nédo perceber proventos de aposentadoria civil (servidor publico civil) ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo
publica que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 10° do Art. 37 da Constituicdo
Federal, o que devera ser comprovado mediante declaragdo de proprio punho, devidamente assinada;

h) apresentar documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica)
regularizado;

i) apresentar CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) e inscrigdo no PIS ou PASEP, ou, se ndo estiver cadastrado,
negativa expedida pela Caixa Econdmica Federal ou Banco do Brasil, respectivamente;

j) apresentar dois comprovantes de residéncia (dgua, luz ou telefone fixo) em nome préoprio. O primeiro comprovante devera ser
referente ao més de publicacdo deste edital e o outro relativo ao més da contratagéo do candidato; No caso de comprovante em
nome de terceiros, é necesséria declaragdo do titular, devidamente reconhecida em cartério, onde o declarante afirme que o
candidato reside no respectivo endereco desde a data de publicacéo deste edital, e;

k) apresentar declaragéo de bens e valores que constituem seu patrimonio.

1.2.1. Nos termos da letra “d”, do item 1.2 deste edital, a andlise da aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
emprego sera realizada mediante exame médico de ingresso a ser realizado por médico ou junta médica do Municipio, ou, ainda,
por esta designada, quando também poderdo ser solicitados outros exames a fim de assegurar que o candidato realmente
apresente aptiddo necessaria para o exercicio das atribuicdes do emprego, bem como, se for o caso, confirmar a condigdo de
pessoa com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do emprego. A auséncia da
aptiddo fisica e mental, ou, ainda, a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do emprego impossibilitam a contratacéo -
candidatos com deficiéncia, verificar as atribuicdes do emprego, e, ainda, o Capitulo Il deste edital.

1.2.2. Para comprovacdo de escolaridade, devera ser apresentado historico escolar expedido pela instituicdo de ensino,
devidamente reconhecida pelo érgdo competente.

1.2.3. Somente serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca Publica, For¢as Armadas, Ministério das Rela¢des Exteriores, ou Policia Militar; Cédulas de Identidade
fornecidas por Orgdos Publicos ou Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, sdo validos como documentos de
identidade; Certificado de Reservista; Passaporte (dentro da validade); Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como
Carteira Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto) e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha
documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desatualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

1.2.3.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: somente a cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada,
protocolo de documentos, certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante,
carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou
com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda, ndo identificaveis.

1.2.4. Para fins de registro, é imprescindivel, ainda, que o candidato possua nimero de CPF regularizado (atualizado).

1.3. ATENCAO: O preenchimento de todos os requisitos necessarios elencados no item 1.2 deste edital e seus subitens, guando
da contratacdo, € inteira e total responsabilidade do candidato, que deverd comprova-los mediante a apresentacdo das vias
originais dos comprovantes, acompanhadas de fotocopia simples e legivel, dentro do prazo estabelecido na convocacgéo, sob pena
de impossibilidade de admisséao.

CAPITULO Il - DAS INSCRICOES PELA INTERNET (NAO PRESENCIAL)

2.1. As inscricdes seréo realizadas somente via internet e poderdo ser realizadas a partir das 9h do dia 22/11/ 2019 até o meio-dia
(12h) de 06/12/2019, pelo site www.objetivas.com.br.

2.1.1. Caso o candidato ndo possua acesso a internet, sera disponibilizado computador para realizagdo da inscricdo na Prefeitura
de Augusto Pestana/RS (Rua da Republica, n° 96, Bairro Centro), durante o periodo das inscri¢des, de segunda a sexta-feira, em
dias Uteis, no horario das 8h30min as 11h30min e das 13h30min as 16h30min, EXCETO no ultimo dia de inscri¢des, quando o
posto funcionara somente até 11h30min.

2.1.2. Nao havera outro prazo e/ou outra forma de recebimento de inscricdes que ndo a estipulada neste capitulo, de forma que o
candidato NAO deve tentar se inscrever fora dos prazos e/ou por outros meios, ou, ainda, remeter a Objetiva Concursos
quaisquer cépias e/ou documentos para fins de inscricdo, devendo sim preencher seus dados no formulario eletrénico de

inscricdo com bastante atencédo e dentro do prazo estipulado.

2.1.3. Os candidatos interessados na reserva de vagas, atendimento especial para a realizagdo das provas (inclusive os
candidatos amparados pelo Decreto Federal 8727/16 — identificacdo pelo nome social), ou, ainda, interessados em utilizar o
direito de preferéncia pelo efetivo exercicio da fungdo de jurado para fins de desempate, além de efetuar devidamente a sua
inscricdo, deverdo verificar o capitulo préprio deste edital, para as providéncias quanto a solicitacdo.

2.1.3.1. Em relagao aos casos listados no item 2.1.3 deste edital, ndo havera outra forma e/ou prazo de recebimento de solicitacdo
e/ou documentacdo que nado a estipulada nos capitulos especificos deste edital, conforme cada caso. Solicitagdes enviadas por
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meio diverso do previsto nos capitulos especificos, conforme cada caso, intempestivas, condicionais, fora dos padrdes ou com falta
total/falta parcial/lerro de preenchimento e/ou envio de documento que comprove a condi¢cdo que da direito ao deferimento de
qualquer solicitagdo realizada implica em indeferimento do pedido, mesmo que o candidato tenha marcado o campo respectivo,
caso houver, no formulério eletrénico de inscri¢éo.

2.1.4. A fim de evitar 6nus desnecessarios, tendo em vista o andamento deste certame simultaneamente ao Concurso Publico
01/2019, orienta-se aos candidatos para que se inscrevam somente em um dos editais e para uma vaga, tendo em vista a
possibilidade de realizagdo de todas as provas no mesmo horario e data. Eventualmente, se houver inscricdo do mesmo candidato
em mais de um edital e vaga e as provas coincidirem no mesmo horério e data, o candidato devera optar por uma das provas,
sendo vedado realizar mais de uma prova no mesmo horério e data, descabendo quaisquer alegacbes de prejuizo e/ou
solicitacBes de ressarcimento da importancia paga a titulo de taxa de inscri¢éo.

2.2. Para a realizacdo da inscri¢do, é imprescindivel que o candidato possua documento de identidade, nos termos do item 1.2.3
deste edital e seu subitem, e, ainda, nimero de CPF - Cadastro de Pessoa Fisica reqularizado. O candidato que estiver com o CPF
desatualizado, ou, ainda, que ndo possuir CPF, deverd solicitar a regularizacdo e/ou emissdo do documento nos postos
credenciados (Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Correios ou Receita Federal), em tempo de conseguir o registro e o
respectivo nimero antes do término do periodo de inscricbes. N&do serdo aceitas inscricdes com falta de preenchimento de
documentos.

2.2.1. Preferencialmente, durante toda a validade do certame, e, no que diz respeito ao certame, o candidato devera utilizar o
mesmo documento de identidade que utilizou para a realiza¢éo da inscri¢ao, inclusive no que diz respeito ao ingresso as provas.

2.3. Apés o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo, o candidato devera imprimir o Boleto Bancario para o pagamento
da taxa de inscricdo, o qual serd do SICREDI, em que a representacdo numérica do codigo de barras (linha digitavel) inicia com o
namero 748. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve verificar 0s primeiros
nameros constantes no codigo de barras e o Banco.

2.3.1. O candidato é o uUnico responsavel por verificar as informagdes do boleto bancéario, bem como por certificar-se, no ato do
pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual & do comprovante de pagamento),
inclusive no que diz respeito ao valor correto. O boleto bancério pago serd o registro provisério de inscricdo, devendo ser
conservado pelo candidato.

2.3.1.1. Além de se certificar quanto as informag6es do boleto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato
deveré certificar-se de que preencheu adequadamente o formulario eletrdnico de inscricdo, bem como que esta devidamente
inscrito no certame e microarea desejados, uma vez que é vedada qualquer transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricao
para terceiros ou para outros certames.

2.3.1.1.1. Ap6s o pagamento da taxa de inscricdo, caso o candidato observar que se inscreveu em microdrea errada, devera
solicitar a alteragdo, nos termos e prazos estabelecidos no Capitulo VI deste edital, uma vez que se trata do mesmo emprego,
sendo vedada outra forma de alteracéo ap6s o pagamento da inscrigdo, independentemente de as inscrigdes ja terem se encerrado
ou néo.

2.3.2. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em agéncia bancaria, terminal de autoatendimento de Banco do qual o
candidato seja correntista ou correspondente bancario, impreterivelmente até a data prevista no Cronograma de Execucgdo, Anexo
VI deste edital, com o Boleto Bancario impresso.

2.3.2.1. O candidato é o Unico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicdo recebedora
(com relagdo ao processamento do pagamento), quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias, casas lotéricas, entre
outros locais de recebimento de boletos de pagamento), quer seja pelo modo virtual (internet ou caixas eletronicos), de forma a
garantir que 0 seu pagamento seja processado pelo sistema bancario dentro do ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido
no Cronograma de Execuc¢éo deste edital.

2.3.2.1.1. Os pagamentos de taxa de inscrigdo realizados no ultimo dia que resultem em processamento do pagamento em data
posterior ao ultimo dia de pagamento previsto no Cronograma de Execugédo deste edital ensejardo a ndo homologacao da referida
inscricdo. A Objetiva Concursos, em hipétese alguma, homologara inscri¢cdo cujo pagamento foi processado com data posterior a
data prevista no Cronograma de Execugéo deste edital como ultimo dia de pagamento.

2.3.3. Nao serdo aceitas inscricdes por meio diverso do previsto no item 2.1 deste edital, intempestivas, condicionais, fora dos
padrdes. O candidato que solicitou, devidamente, sua inscricdo, somente tera a mesma homologada apds a Objetiva Concursos
receber da instituicdo bancaria responsavel a confirmacdo do pagamento de sua inscricdo, nos termos deste edital. Ndo serdo
homologadas inscricBes pagas com cheque, agendamentos bancarios e outros meios sem a devida provisédo de fundos.
N&o serdo homologadas inscricbdes cuja taxa de inscricdo foi paga com valor a menor do que o previsto neste edital.
Inscrigdo, cuja taxa foi paga com valor a maior do que o estabelecido neste edital serd homologada pelo perfazimento do
valor estabelecido.

‘ ' ’o o _ g0 Seriedade e ética:
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2.3.4. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em desacordo com qualquer das disposi¢des supracitadas ndo
tera sua inscricdo homologada.

2.4. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

2.4.1. Na data prevista no Cronograma de Execucéo deste edital, sera divulgada a Homologagao das Inscri¢cdes, com a respectiva
relacéo de candidatos. O candidato devera consultar o edital, bem como a relagdo de candidatos homologados para confirmar sua
inscricao.

2.4.2. Caso a inscri¢gdo ndo tenha sido homologada, o candidato podera interpor pedido de recurso, conforme determinado neste
edital. Se mantida a ndo homologagéo, ap6s o julgamento do recurso, o candidato sera eliminado do certame, néo assistindo direito
de realizar a prova, exceto se, por ocasido da Prova Objetiva, apresentar ao fiscal de sala documento de inscricdo e comprovante
de pagamento, validos, que permitam a incluséo provisdria da inscri¢do para realizacdo da prova.

2.4.2.1. No caso da excegdo prevista acima, a inclusdo da inscricdo em carater definitivo ficar4 condicionada & verificacdo da
regularidade da inscricdo e pagamento, posterior ao ato de inclusdo, restando, desde j& os candidatos cientes de que, em sendo
constatada qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inscrigdo incluida provisoriamente no dia da Prova Objetiva,
nos termos do item anterior, a inclusdo provisoria ser4 automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade,
sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

3.1. De acordo com a Constituicdo Federal de 1988, art. 37, inciso VIII, Lei Municipal 713/03, art. 1° e Decreto Federal 9.508/18, as
pessoas com deficiéncia, assim compreendidas aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Decreto Federal
3298/99, art. 4°, tém assegurado direito de inscricdo neste certame, sendo-lhes reservado, em cada microdrea, um percentual de
5% (cinco por cento) do total das vagas existentes e das futuras.

3.1.1. Para fins de contratagdo, a deficiéncia de que é portador deverd, obrigatoriamente, ser compativel com as atribuicdes do
emprego, uma vez que, em hipotese alguma as atribuicdes serdo modificadas para se adaptarem as condi¢gfes especiais do PCD,
ndo sendo, todavia, obstaculo ao exercicio das atribui¢cdes a utilizagdo de material tecnolégico ou equipamentos especificos de uso
habitual do candidato ou a necessidade de adaptacao do ambiente de trabalho.

3.1.2. Nos termos da legislagéo vigente, disturbios de acuidade visual passiveis de correcdo simples, do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres ndo serdo considerados como deficiéncia.

3.1.3. Por forga do arredondamento previsto no Decreto Federal 9.508/18, art. 1°, paragrafo 3°, a 1 vaga a ser destinada a PCD
serd a 52 (quinta) vaga existente ou que vier a surgir, em cada microarea, a partir de quando, apos cada 19 (dezenove) candidatos
contratados pela classificagdo geral, sera contratado 01 (um) candidato PCD, nos termos do limite de vagas reservadas em lei.

3.1.4. O percentual previsto, nos termos acima, serd observado ao longo da execug¢é@o do certame, bem como durante todo o
periodo de validade deste certame, inclusive quanto as vagas legais que vierem a existir.

3.2. O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no
Capitulo IV deste edital. Ressalvadas as disposi¢fes especiais contidas neste edital, com o amparo do Decreto Federal 9508/18,
particularmente o art. 2°, os candidatos com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condices com os demais
candidatos, no que tange as provas aplicadas, ao contelddo, a avaliagdo, aos critérios de aprovacéo, ao dia, horario e local de
aplicacdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.3. Consideram-se condi¢Bes de igualdade aquelas que permitam a avaliacdo do candidato com deficiéncia, respeitando-se as
peculiaridades da deficiéncia de que possui.

3.4. Ao realizar a inscrigdo, o candidato devera selecionar a opgdo “Pessoas com Deficiéncia”, bem como postar, via SEDEX, para
o enderec¢o da Objetiva Concursos que consta no Anexo |, impreterivelmente, até a data e horario estabelecidos no Cronograma
de Execucao deste edital, os seguintes documentos:

a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada em cartério), emitido hd menos de um ano caso ndo contiver
expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da provavel causa da
deficiéncia, e;

b) Requerimento, Anexo | deste edital, devidamente preenchido e assinado, de forma clara e legivel.

3.4.1. O candidato que desejar concorrer a vaga especial para Pessoas com Deficiéncia e necessitar de atendimento especial,
podera utilizar o mesmo envelope e os mesmos documentos comprobatérios necessarios para ambas solicitagfes, todavia, cada
requerimento deverd, obrigatoriamente, ser especifico e individualizado para cada situacao.

‘ ' ’ o a0 Seriedade e ética:
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Antes de imprimir este edital, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece. Pég. 6 de 19



MUNICiPIO DE AUGUSTO PESTANA/RS
PROCESSO SELETIVO PUBLICO 01/2019 .
REALIZACAO: OBJETIVA CONCURSOS LTDA Objeﬁ’va

nnnnnnnnn

3.5. Tendo em vista que os candidatos com inscricdo homologada como pessoa com deficiéncia, aprovados e
classificados neste certame, serdo submetidos, quando da admissédo, a exame médico de ingresso a ser realizado por
médico ou junta médica do Municipio, ou, ainda, por esta designada, quando tambhém poderdo ser solicitados outros
exames, a fim de confirmar a condicao de pessoa com deficiéncia, bem como a aptiddo necessaria e a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes e, com fulcro na Lei 7853/89, art. 8°, Il e Decreto Federal 9508/18, art. 7°, cumpre
salientar que a andlise realizada para deferimento da solicitagdo ndo adentra na esfera de enquadramento e compatibilidade da
deficiéncia, entretanto, salienta-se que o n&do cumprimento dos requisitos estabelecidos neste capitulo, quaisquer que sejam,
implica o indeferimento da inscrigho como pessoa com deficiéncia, mesmo que o candidato tenha marcado tal op¢do no formulario
de inscricéo.

3.6. O resultado das solicitagbes de inscricdo como pessoa com deficiéncia serd divulgado quando da Homologagdo das
Inscri¢gdes, a partir de quando sera possibilitada a interposi¢ao de recursos, conforme o periodo determinado por edital.

3.6.1. Os candidatos com inscrigdo deferida para concorrer as vagas reservadas, desde que aprovados no certame, além de figurar
na lista geral de classificacdo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo. Os
candidatos cuja inscrigdo for indeferida, mesmo ap6s o periodo de recursos, ndo terdo direito a concorrer pela reserva de vagas,
passando a constar somente na lista de ampla concorréncia.

3.7. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

3.8. A pessoa com deficiéncia que deixar de proceder conforme estabelecido no item 3.4 deste edital, por ocasido da inscrigdo,
concorrerd Unica e exclusivamente a(s) vaga(s) da ampla concorréncia e ndo podera invocar esta condi¢cdo futuramente em seu
favor.

CAPITULO IV - DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1. O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da prova (inclusive os candidatos amparados pelo
Decreto Federal 8727/16 — identificacdo pelo nome social), devera marcar essa opc¢ao no formulario de inscri¢do, indicando ali
0S recursos especiais necessarios, bem como postar, via SEDEX, para o endereco da Objetiva Concursos que consta no Anexo
Il, impreterivelmente, até a data e horario estabelecidos no Cronograma de Execucéo deste edital, os seguintes documentos,
conforme cada caso:

a) Para os candidatos amparados pelo Decreto Federal 8727/16 — identificacdo pelo nome social: Aos candidatos
amparados pelo Decreto Federal 8727/16, fica assegurado o direito a identificagdo por meio do seu nome social e o direito a
escolha de tratamento nominal, desde que solicitado através do Requerimento, Anexo |l deste edital, devidamente preenchido
e assinado, de forma clara e legivel. O candidato devera realizar sua inscri¢cao utilizando seu nome civil. Deferida a solicitagdo e
homologada a inscricdo com o seu nome social, tal nome serd o unico divulgado em toda e qualquer publicacdo relativa
ao certame, durante toda a validade do mesmo;

b) Para amamentacdo: Atestado de amamentagao (original ou cépia legivel e autenticada em cartério), emitido por médico
responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado, c6pia simples e legivel da certiddo de nascimento da(s)
crianca(s) a ser(m) amamentada(s) e o Requerimento, Anexo Il deste edital, devidamente preenchido e assinado, de forma
clara e legivel.

c) Para as demais situagdes: Laudo médico (original ou cépia legivel e autenticada em cartorio), emitido ha menos de um ano
caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, que justifique o atendimento especial solicitado e o
Requerimento, Anexo |l deste edital, devidamente preenchido e assinado, de forma clara e legivel.

c.1)Em havendo necessidade de tempo adicional, o candidato devera enviar também Parecer Original emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal 7853/89 e alteragdes.
Prezando pela isonomia de tratamento entre os candidatos, por padrdo, sera concedida 1 (uma) hora adicional a candidatos
nessa situacgao.

4.1.2. O candidato que necessitar de atendimento especial para realizacdo da prova e também desejar concorrer a vaga especial
para Pessoas com Deficiéncia podera utilizar o mesmo envelope e os mesmos documentos necessarios para ambas solicitagdes,
para ambas solicitagdes, todavia, cada requerimento deverd, obrigatoriamente, ser especifico e individualizado.

4.1.3. Casos de alteracBes psicolégicas ou fisiologicas (periodos menstruais, contusdes, luxagdes etc.) que impossibilitem o
candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serao
considerados para fins de tratamento diferenciado ou novas provas.

4.2. Salvo nos casos de forca maior, desde que devidamente comprovados, a apresentacao dos documentos exigidos no item 4.1,
conforme cada caso, dentro do periodo ali estabelecido, é condigdo indispensavel para fins de deferimento da solicitagdo. Os
pedidos de atendimento especial para realiza¢do da prova serdo examinados juntamente com o laudo e/ou parecer para verificacao
das possibilidades operacionais de atendimento. A solicitacdo de atendimento especial estara sujeita a analise da legalidade,
viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissdo Executiva e/ou Objetiva Concursos, solicitar ao candidato
outras informag@es e/ou documentagdo complementar.

‘ ' ’ o a0 Seriedade e ética:
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4.3. Seréa divulgada, quando da homologacé&o das inscricdes, a relacéo de candidatos que tiveram deferido e/ou indeferido o pedido
de atendimento especial para a realizagdo das provas. Os candidatos poderdo interpor recurso contra este resultado no periodo
determinado por edital.

4.4. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos & detec¢do de metais durante as provas, bem como a
isonomia de tratamento entre os candidatos, aqueles que fizerem uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos
metdlicos, utilizarem prétese auditiva, ou, ainda, os candidatos com problema de hipoglicemia ou outros problemas de saude que
necessitarem ingerir alimento de qualquer natureza durante a prova, além de solicitar o respectivo atendimento, nos termos do item
4.1, deverdo comparecer ao local de provas munidos dos documentos que comprovem tais necessidades, e, ainda, informar
previamente ao fiscal de sala, sob pena de serem excluidos sumariamente do certame, ou, ainda, de ndo poder utilizar a prétese ou
ingerir o respectivo mantimento durante a realizacéo da(s) prova(s).

4.5. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar o respectivo atendimento,
nos termos do item 4.1, devera apresentar, no dia da prova, a certiddo de nascimento da(s) crianga(s) e levar um(a) acompanhante
maior de 18 anos e civilmente capaz, que ficara em sala reservada com a(s) crianga(s) e sera o(a) responséavel pela sua guarda.
A(s) crianca(s) ndo podera(ao) permanecer desacompanhada(s), de forma que, a candidata que n&o levar acompanhante néo
podera permanecer com a(s) crianga(s) no local de realiza¢éo das provas.

4.5.1. O (a) acompanhante devera:

a) comparecer juntamente com a candidata, cumprindo com os horarios de abertura e fechamento dos portdes;
b) apresentar documento de identificacéo;

¢) permanecer em local apropriado que seré indicado pelos coordenadores e fiscais;

d) armazenar os seus pertences em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais.

4.5.2. A candidata e o (a) acompanhante ficam cientes de que poderdo, assim como 0s seus pertences e da(s) crianga(s), ser
submetidos a inspecéo e/ou ao detector de metais.

4.5.3. Durante o periodo de amamentagdo, em sala especial a ser reservada pela Coordenagéo, a candidata ser& acompanhada
por Fiscal, sem a presenca do acompanhante da(s) crianca(s). Cumpre salientar que haverd compensacdo do tempo de
amamentacéo em favor da candidata.

CAPITULO V - DA PROVA OBJETIVA

5.1. A prova objetiva, de carater eliminatério/classificatério, serd constituida nos termos da tabela abaixo, por questdes
referentes as disciplinas ali definidas, considerando-se, para tanto, os contedidos programaticos e/ou as referéncias bibliograficas
estabelecidas no Anexo VI deste edital, e, ainda, o nivel de escolaridade/formacéo académica exigida e as atribuices do emprego.
As questfes serdo todas objetivas, de multipla escolha, com 04 alternativas, das quais somente 01 seré a correta:

DISCIPLINA N° Questbes Peso por questéo PESO TOTAL
Objetiva Portugués 5 1,80 9,00
Informética 5 2,00 10,00
Raciocinio Logico 5 2,30 11,50
Legislacdo 5 2,90 14,50
Conhecimentos Especificos 10 5,50 55,00

5.1.1. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de questdes que o candidato acertou multiplicado pelo peso por questao
daquela disciplina, sendo que a nota final da Prova Objetiva sera o somatério dos pontos obtidos em cada disciplina. Realizada a
Prova Objetiva, somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a sessenta por cento
ou mais na nota final da Prova Objetiva, desde que n&o tenham zerado nenhuma das disciplinas.

5.2. A Prova Objetiva tem sua data prevista no Cronograma de Execucao deste edital. A confirmacgédo da data, o local e o horario de
realizagdo serdo divulgados, oportunamente, através do edital de convocagdo da Prova Objetiva. No horario de convocagao
ocorrera o fechamento dos portdes, nao sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

5.2.1. Em caso de necessidade de ajustes operacionais, 0 Municipio reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacdo da
Prova Objetiva, garantida publicidade nos meios estipulados nas Disposi¢des Preliminares deste edital, com antecedéncia
minima de 08 (oito) dias da realizacao da prova.

5.2.2. A Objetiva Concursos podera, em carater meramente complementar, enviar para o e-mail indicado pelo candidato no
formulario eletrénico de inscricdo, comunicagdo quanto a data, local e horario da Prova Objetiva. A remessa da comunicacao via
correio eletrdnico ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento de todos os atos referentes a este certame nos
meios estipulados nas Disposi¢des Preliminares deste edital, bem como de obter as informacg8es necessarias pelo site ou telefone
da Objetiva Concursos. N&o havera encaminhamento de comunicagéo via postal.

5.2.3. Para fins de identificacdo, desde logo, ficam todos os candidatos convocados a comparecer ao seu local de prova com 01
(uma) hora de antecedéncia do horario da convocagao realizada por edital, munidos de caneta esferogréafica de tinta azul ou
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preta de ponta grossa e documento de identidade, conforme especificado no item 5.13.2.

5.3. Os candidatos devem comparecer a prova preparados no que se refere a alimentaco, pois NAO sera permitido ao candidato
ingerir alimento de qualquer natureza apds seu ingresso na sala de provas, EXCETO para os casos de previstos no Capitulo IV
deste edital.

5.4. Durante a realizagé@o das provas, o candidato somente podera manter consigo, em lugar visivel, os seguintes objetos: caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta de ponta grossa, lapis, documento de identidade e uma garrafa transparente de agua, sem
rétulo.

5.5. Apés o ingresso do candidato na sala de provas, ndo serd permitida comunicacdo entre candidatos, nem a utilizacdo de
magquina calculadora e/ou similares, livros, anotagdes, réguas de célculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

5.6. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a Objetiva Concursos podera proceder, como forma de
identificacdo, a coleta da impressao digital de todos ou de alguns candidatos no dia de realizagdo das provas, bem como usar
detector de metais.

5.7. Para realizar a Prova Objetiva cada candidato receberd um caderno de questdes e um e um cartdo de respostas. O caderno de
guestdes é o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o
rabisco e/ou rasura em qualquer folha do respectivo caderno; Ja o cartéo de respostas, além de conter local destinado as respostas
da Prova Objetiva, contemplard conjuntamente um canhoto de identificacdo contendo os dados do candidato e um ndmero de
prova aleatdrio impressos, bem como local préprio para o candidato apor sua assinatura.

5.7.1. Cada candidato terd um numero de prova diferente impresso no seu canhoto de identificagdo e esse mesmo nimero devera
constar igualmente impresso no cartdo de respostas, para fins de identificacdo do candidato apés a correcao das provas, a qual se
dara de forma desidentificada (sem o conhecimento do nome do candidato). Apds a conferéncia dos dados impressos e aposicao
da assinatura, a CANETA, os canhotos de identificagdo serdo lacrados em envelope proprio, permitindo-se aos candidatos a
aposicao de sua assinatura como sinal garantidor de inviolabilidade do lacre.

5.7.2. O cartdo de respostas ndo podera conter rabisco e/ou rasura, tampouco ser identificado, assinado, rubricado e/ou conter
qualquer palavra e/ou marca que identifique o candidato em outro local que ndo no canhoto de identificacdo, cabendo ao candidato
rigoroso cuidado, sob pena de nulidade de sua prova. O cartdo de respostas ndo podera ser substituido, de forma que devera ser
conservado em seguranca durante a realiza¢@o da prova e preenchido, a CANETA, pelo candidato com atencdo, uma vez que € o
Unico documento valido e utilizado para a corre¢ao da Prova Objetiva.

5.7.3. E obrigacdo Unica e exclusiva do candidato: conferir se o nimero impresso no cartdo de respostas condiz com o ndmero
impresso no canhoto de identificagdo; conferir se os dados impressos no canhoto de identificagdo, em especial 0 nome, 0 nimero
de inscricdo e 0 emprego estdo corretos, bem entrega-lo ao fiscal de sala devidamente assinado, a CANETA, sob pena de a
identificacdo da Prova Objetiva ndo ser possivel; entregar o cartdo de respostas preenchido, a CANETA, ao fiscal de sala. A ndo
entrega dos respectivos documentos e/ou o ndo cumprimento das demais condi¢gBes acima definidas podera implicar a
automaética eliminac¢do do candidato do certame.

5.8. O tempo de duragdo da Prova Objetiva sera de até 3h (trés horas), incluido o tempo para conferéncia e assinatura do canhoto
de identificag&o e preenchimento das respostas no cartdo de respostas.

5.9. O candidato, ao terminar a Prova Objetiva, devolvera ao fiscal da sala, juntamente com o cartdo de respostas, o caderno de
guestbes, tendo em vista a obrigatoriedade de arquivo no Municipio, ao passo que, dentro do tempo estabelecido no item 6.10
deste edital, sera permitido aos candidatos copiarem seu cartdo de respostas, para conferéncia com o Gabarito Oficial.

5.9.1. Os candidatos devem consultar o item 6.2.1 do presente edital a fim de tomar conhecimento quanto a vista de prova
padrao.

5.10. Ao final da Prova Objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenacdo para o lacre dos envelopes das provas, quando, entdo, poderdo retirar-se do local,
simultaneamente, ap6s concluido.

5.11. O processo de corre¢do das Provas Objetivas dar-se-4 de modo desidentificado. Os candidatos poderdao acompanhar o ato
publico de correcao eletrénica dos cartdes de respostas, em data, local e horario a ser informado por edital.

5.11.1. Em nenhuma hip6tese sera considerado para corregdo e respectiva pontuagdo o caderno de questdes. Sera atribuida nota
0 (zero) a resposta que, no cartdo de respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa assinalada,
emenda ou rasura. Qualquer marcacdo que estiver em desconformidade com as instrugBes poderd ser anulada, ficando
condicionada a leitura éptica.
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5.12. Em data, local e horario informados oportunamente por edital, serd realizada a identificacdo das Provas Objetivas. Os
candidatos interessados poderdo acompanhar este processo, quando serdo abertos os envelopes lacrados e juntados os canhotos
de identificacdo aos cartdes de resposta j4 devidamente corrigidos desidentificados pela leitora Optica. As provas que nao
estiverem identificadas corretamente no canhoto de identificacdo poderdo ser consideradas nulas, por impossibilidade de
identificacéo.

5.13. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PROVA OBJETIVA:

5.13.1 N&o haveré prova fora do local designado, nem em datas e/ou horérios diferentes. N&do sera admitido a prova o candidato
que se apresentar apos o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hip6tese havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado. A identificagdo correta do dia, local e horario da realizagdo da prova, bem como seu comparecimento, é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O ndo comparecimento no dia, local e horério previstos na convocacao da prova, que é
eliminatdria, acarretara a eliminacéo do candidato.

5.13.2. O candidato devera apresentar, no dia da realizagdo da prova, o documento de inscricdo e o comprovante de pagamento. A
critério da Comissao Executiva e da Objetiva Concursos, esses documentos poderdo ser dispensados, desde que comprovada a
efetiva homologag&o da inscricdo do candidato, nos termos do item 2.4.1 deste edital ou do edital que divulga o resultado dos
recursos das inscrigdes.

5.13.2. O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato que apresentar o documento de identidade, desde que o
documento permita com clareza sua identificacdo, conforme item 1.2.3 deste edital e seu subitem. O candidato devera estar
ciente de que, caso ndo validado o documento de identificacdo, ndo podera fazer a prova.

5.13.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagao das provas, os documentos originais, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido ha, no
méaximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de
impresséo digital em formulario proprio, a qual sera julgada pela Comissédo do Certame.

5.13.4. A identificagdo especial também podera ser exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador ou que esteja danificado, a qual sera julgada pela Comissao do Certame.

5.13.5. Apés ingresso na sala de prova, ndo sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e/ou acessoérios de chapelaria como
boné, chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares, e, ainda, permanecer com armas, ou quaisquer dispositivos, tais como:
fones de ouvido, maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®,
gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe,
notebook, palmtop, Walkman®, méquina fotografica, controle de alarme de carro etc. Caso o candidato esteja portando arma,
devera depositd-la na sala de Coordenagdo. Os demais pertences, inclusive aparelhos eletrénicos, deverdo ser desligados e
depositados na sala de prova, em local indicado pelo fiscal. Os objetos pessoais devem ser deixados em local indicado pelo fiscal
dentro da sala de prova, ficando sob inteira responsabilidade do candidato. A Empresa ndo se responsabiliza por quaisquer objetos
dos candidatos, de valor ou n&o.

5.13.6. ApOs o inicio das provas, a utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda
gue o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer dos
dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessa determinacdo podera implicar eliminagdo do candidato deste
certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

5.13.7. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagcdo de provas, em razdo de falha de impressdo ou
divergéncia na distribuigdo, os organizadores do certame poderdo, para 0 bom andamento dos trabalhos, providenciar cdpias do
material necessario ou entregar material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que constantes todos os dados
necessarios que assegurem os procedimentos de correcdo das provas dos candidatos, devendo ser registradas em ata as
providéncias tomadas.

5.13.8. Se, por qualquer razéo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupgdo dos trabalhos, os
candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizagdo da prova, previsto neste edital, sendo concedido o
tempo adicional necessario para garantia de isonomia de tratamento.

5.13.9. Em ocorrendo atraso ou interrup¢do, os candidatos atingidos deverdo permanecer no local do certame e atender as
orientagdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de serem excluidos sumariamente
do certame.

5.13.10. Podera ser excluido sumariamente deste certame o candidato que:

a) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

b) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;
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c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova ou em caso de interrupcdo dos trabalhos, comunicando-se
com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento de
qualquer natureza ndo permitido;

d) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

€) nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

f) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

g) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a
autenticidade de identidade e/ou de dados, €;

h) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua realizagdo, ou, em caso de razéo fortuita, ao
ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova da Objetiva Concursos.

5.13.11. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagdo policial, ter o
candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente
eliminado deste certame.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS

6.1 Todos os periodos previstos para interposicdo de recursos encontram-se estabelecidos no Cronograma de Execucgdo deste
edital, todavia, sua confirmagdo dar-se-a conjuntamente ao edital de cada evento, especificamente, devendo, portanto, os
candidatos estarem atentos as publica¢des ao longo do certame.

6.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados na Area do Candidato, no site www.objetivas.com.br, por meio do sistema
eletrénico de interposicao de recurso, seguindo as orientagdes da pagina. Nado havera hipotese de solicitagdo do pedido de revisdo
de outra forma e/ou por outro meio sen&o aquele disponibilizado para tal na respectiva pagina.

6.1.1.1. Caso o candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para interposicdo de recursos na
Prefeitura de Augusto Pestana/RS (Rua da Republica, n° 96, Bairro Centro), no horario das 8h30min as 11h30min e das
13h30min as 16h30min, durante o periodo mencionado no edital que abre o periodo de recursos de cada evento,
especificamente.

6.2. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados, atendendo rigorosamente aos preceitos fixados neste
capitulo, devendo ser dirigidos a Comissdo Executora. Cada um dos recursos devera ser interposto em formulario eletrénico
Unico, contendo: a) No caso de indeferimento de inscri¢do, as razdes pelas quais solicita a homologagéo da sua inscri¢cdo e todos
0s documentos comprobatdrios que permitam o deferimento (comprovante de inscricdo, pagamento, etc.); b) No caso de mudancga
de microarea, a comprovagdo de residéncia na area a ser trocada desde a data de publicacdo do edital; c) Circunstanciada
exposicao a respeito das questfes, pontos ou resultados, para as quais, em face as normas do certame, contidas neste edital, da
natureza do emprego a ser provido ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau, nimero de pontos ou resultado diverso;
d) Em outros casos, as razdes do pedido e os documentos comprobatdrios.

6.2.1. Em data a ser informada por edital, serq disponibilizada, na Prefeitura Municipal e no enderego eletrénico
www.objetivas.com.br, vista das provas padrdo e dos cartdes de respostas para subsidiar a interposicdo dos respectivos
recursos. Os candidatos néo teréo direito & vista em outro momento.

6.3. Nao se conhecerdo os recursos sem fundamentagdo e argumentacdo l6gica e consistente, inclusive os pedidos de simples
revisdo da prova ou da nota. Recursos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecidos no edital ndo serdo apreciados.

6.4. No formulario eletrdnico de recurso ndo € necessario apor a qualificacdo do candidato, tendo em vista que cada formulario
estard vinculado diretamente ao registro do recorrente. As razdes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificacdo do
recorrente, timbre de escritério e/ou empresa etc., permitindo-se, assim, sua analise sem a identificacdo do postulante.

6.5. Nao serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu préoprio recurso. Admitir-se-4 um Unico recurso para
cada tipo de situagdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situagcdo, somente sera
considerado o Ultimo recurso interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos ndo seréo apreciados.

6.6. Se houver alteracdo de Gabarito Oficial (retificacdo e/ou anulacdo de questéo), as provas serdo corrigidas de acordo com a
referida alteragdo. Questdes anuladas por decisdo da Comisséo Executora serdo consideradas como respondidas corretamente
por todos os candidatos, computando-se a respectiva pontua¢ao a todos os candidatos.

6.7. Durante o prazo de recursos, salvo previsdo em contrario, ndo serd aceita e/ou considerada complementacdo de
documentacdo que deveria ter sido entregue e/ou encaminhada no periodo determinado em Capitulo especifico deste edital,
conforme cada etapa e/ou nos termos do edital de convocacéo.

6.8. O resultado dos recursos interpostos sera divulgado por edital. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora, identificados
somente pelo emprego e numero de inscricdo do candidato, ficardo disponiveis para consulta dos candidatos, em geral, na
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Prefeitura Municipal de Augusto Pestana/RS, e, para o recorrente, na Area do candidato, no site www.objetivas.com.br, a
partir da divulgacéo dos respectivos resultados. Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

CAPITULO VII - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

7.1. A nota final, para efeito de classificagdo dos candidatos, sera igual ao somatério dos pontos obtidos em cada disciplina da
Prova Objetiva.

7.2. A classificacao final do certame sera publicada por edital e apresentara apenas os candidatos aprovados por microarea, em
ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas, contendo a primeira a pontuacéo de todos os candidatos, inclusive a
das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a pontuacéo destes ultimos, se houver aprovados.

7.3. Na hipétese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate de notas, para efeitos da classificagdo final, se

daré nos termos abaixo definidos.

a) 12 preferéncia: Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o Ultimo dia de inscricdo neste
certame, em conformidade com a Lei 10741/03, art. 27, paragrafo Unico - Estatuto do Idoso.

b) 22 preferéncia: Candidatos que estiverem no efetivo exercicio da fungdo de Jurado, nos termos do Codigo de Processo Penal,
art. 440.

c) 32 preferéncia: Pelo resultado das provas aplicadas, conforme segue:
a) obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;
b) obtiver maior nota em Legislagao;
c) obtiver maior nota em Raciocinio LAgico;
d) obtiver a maior nota em Portugués.

d) 42 preferéncia: Maior idade (exceto os enquadrados na letra “a” deste subitem), considerando dia, més, ano e, se necessario,
hora e minuto do nascimento;

e) 52 preferéncia: Por sorteio, conforme seque: Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima,
o desempate dar-se-a através do sistema de sorteio que, se necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por
edital, e seu resultado fara parte da classificacéo final do certame.

7.3.1. O candidato que desejar utilizar a preferéncia pela condicdo de Jurado como critério de desempate devera postar, via
SEDEX, para o endereco da Objetiva Concursos que consta no Anexo lll, impreterivelmente, até a data e horario estabelecidos
no Cronograma de Execug¢do deste edital, os seguintes documentos:

a) Copia autenticada ou original da Certiddo, Declaracdo, Atestado, ou outros documentos publicos expedidos pela
Justica Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da funcdo de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal, art. 440, a
partir da vigéncia da lei;

b) Requerimento, Anexo lll deste edital, preenchido e assinado, de forma clara e legivel.

CAPITULO VIII - DA CONTRATACAO

8.1. A contratacdo obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, respeitado o percentual de
reserva de vagas.

8.2. A convocacdo dos candidatos serd publicada no Mural do Municipio de Augusto Pestana e nos sites
www.augustopestana.rs.gov.br e www.diariomunicipal.com.br/famurs (Diario Oficial dos Municipios do RS). Paralelamente,
sera feita comunicacdo ao candidato, via postal e/ou via e-mail e/ou via telefone, conforme dados informados no formulario de
inscricdo ou posteriormente atualizados.

8.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos, por meio da sua ficha
cadastral, até a data de publicacdo da Homologac¢éo Final e, apds esta data, junto ao Municipio, através de correspondéncia com
aviso de recebimento ou pessoalmente.

8.2.2. E responsabilidade unica e exclusiva do candidato manter seus dados como endereco residencial e eletrénico, telefone, etc.
atualizados, até que se expire o prazo de validade do certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob o risco de quando for
convocado, perder o prazo para tomar contratacdo, caso ndo seja localizado.

8.2.3. O Municipio e a Objetiva Concursos ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de
enderecos residencial e/ou eletrdnico e/ou telefones, etc., informados erroneamente e/ou nédo atualizados.

8.3. Os candidatos aprovados teréo o prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados da convocagéo, para se apresentar para fins de
admissao.

8.4. Nos termos do item 1.3 deste edital, ficam advertidos os candidatos de que a auséncia de quaisquer comprovantes dos

requisitos para ingresso no servico publico municipal impossibilitara a contratagdo, anulando-se todos os atos ou efeitos
decorrentes da sua classificacdo neste certame, bem como de sua convocacao.
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préximo candidato, por ordem de classificagdo.

8.6. Se o candidato ndo se apresentar dentro do prazo estabelecido no item 8.3 deste edital perdera automaticamente a vaga,
facultando & Administrag&o Publica o direito de convocar o proximo candidato, por ordem de classificacéo.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. Somente havera devolucdo do valor da taxa de inscrigdo em caso de alteracdo de requisito essencial ao emprego, adiamento
da Prova Objetiva, suspenséo que cause alteracdo da data da Prova Objetiva, exclusdo de microarea ou cancelamento do certame.

9.2. O Processo Seletivo Publico tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de Homologagéo Final, prorrogaveis por mais 02
(dois) anos, a critério do Municipio.

9.3. A publicidade oficial deste certame, ap6s a sua homologacéo final, dar-se-a exclusivamente através do Mural do Municipio de
Augusto Pestana e dos sites www.augustopestana.rs.gov.br e www.diariomunicipal.com.br/famurs (Diario Oficial dos
Municipios do RS).

9.4. Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais, a Objetiva Concursos néo fornece apostilas e/ou manuais
e/ou quaisquer outros materiais de consulta, assim como também ndo fornece coépias fisicas das provas a candidatos ou
instituicdes de direito publico ou privado (candidatos verificar o teor do item 6.2.1 do presente edital), mesmo apds o encerramento
do Processo Seletivo Publico.

9.5. Fazem parte do presente edital:

Anexo | — Requerimento Pessoas com Deficiéncia;

Anexo Il — Requerimento Atendimento Especial;

Anexo lll — Requerimento Desempate — Condicao de Jurado;

Anexo IV — Descritivo das Atribuicées do Emprego;

Anexo V — Localizagdo e abrangéncia das areas;

Anexo VI — Contetdos Programéticos e/ou Referéncias Bibliogréficas;
Anexo VIl — Cronograma de Execucéo.

Augusto Pestana/RS, 22 de novembro de 2019.

VILMAR ZIMMERMANN,
Prefeito Municipal.

Registre-se e publique-se.
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NECL ]
REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

<Para fins de identificacé@o do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecgalho onde consta a identidade do
certame>

Nome civil completo do candidato:

NUmero da Inscri¢ao: | Emprego:

Documento de Identidade:

Orgéo Expedidor com UF: | Data Expedicéo:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secéo:
Data de nascimento: [ Sexo: [ ] Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: Ne°: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|efone Celular: []

E-mail:

Nome completo da mae:
Nome completo do pai:

Filiacdo

Eu, , acima qualificado(a), VENHO REQUERER
vaga especial como pessoa com deficiéncia; DECLARO que possuo conhecimento das atribuicdes do emprego para o qual me inscrevo,
bem como que tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as referidas atribuicdes do emprego para fins de
contratagcdo, o que sera confirmado quando dos exames médicos admissionais; DECLARO que as informagfes aqui prestadas e os
documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente de que a ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a
condigdo que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a ndo apresentacdo e/ou a apresentagdo dos documentos fora dos
padrdes, prazo e/ou forma solicitados implicara o indeferimento da solicitagdo; DECLARO que estou ciente de que, constatada falsidade
em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé puablica, nos termos da lei vigente, o que também acarretara minha
eliminag&o deste certame. Diante do exposto:

() Apresento LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano com CID.

() Apresento LAUDO MEDICO o qual declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, com CID, emitido em
I

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO:
Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenga - CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

ATENCAO: Nos termos da legislacdo vigente, distirbios de acuidade visual passiveis de correcéo simples, do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres nao serdo considerados como deficiéncia.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

ATENCAO SENHOR CANDIDATO: Favor enviar este Requerimento, juntamente com os documentos necessarios, nos termos do
Capitulo Ill deste edital, via SEDEX, para o endere¢co da Objetiva Concursos: Rua Casemiro de Abreu, 347, Bairro Rio Branco,
Porto Alegre/RS, CEP 90420-001.
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ANEXO I
REQUERIMENTO - ATENDIMENTO ESPECIAL

<Para fins de identificac@o do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do
certame>

Nome civil completo do candidato:

NiUmero da Inscri¢ao: | Emprego:

Documento de Identidade:

Org&o Expedidor com UF: | Data Expedicéo:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secao:
Data de nascimento: [ Sexo: [ ] Masculino [ ] Feminino
Endereco residencial completo: Ne°: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:
Telefone fixo: [ ] |Te|efone Celular: []
E-mail:
I Nome completo da mée:
Filiacdo -
Nome completo do pai:

( ) Parapessoas com deficiéncia ou outros problemas de sadde:
Eu, , acima qualificado(a) VENHO REQUERER

atendimento especial no dia de realizagdo das provas do Processo Seletivo Publico, e, DECLARO, desde ja, que preencho os requisitos
necessarios para deferimento da solicitagédo, que as informagdes aqui prestadas e os documentos apresentados sdo verdadeiros e que estou ciente
de que a nado apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condicdo que garante o deferimento da solicitagdo, ou, ainda, que a
apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados, implicara indeferimento da solicitagdo; DECLARO, ainda, que estou
ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que
também acarretard minha eliminagéo deste certame.

( ) Para os candidatos amparados pelo Decreto Federal 8727/16 — identificacdo pelo nome social:

Eu, (nome civil do interessado), acima qualificado(a)
VENHO REQUERER a incluséo e uso do meu NOME SOCIAL (indicar o nome social) nos
registros referentes a este certame. DECLARO estar ciente de que meu nome social sera o Unico divulgado em toda e qualquer publicacéo relativa
a este certame.

MARCAR ABAIXO UM X AO LADO DO TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL QUE NECESSITA

() Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante).

() Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho
da fonte:

() Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de
locomogéo).

() Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato
com deficiéncia visual).

() Sala para amamentacéo (Candidata lactante).

() Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato
com deficiéncia motora que impega o preenchimento do cartéo).

() Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo
adicional, conforme Lei Federal 7853/89).

() Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva).

() Nome social

() Ledor (Candidato com deficiéncia visual).

() Outro (descrever):

ATENCAO: Para o atendimento das condi¢ées solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID
emitido ha menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso de pedido de tempo adicional, é obrigatério
PARECER ORIGINAL emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial):

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

ATENCAO SENHOR CANDIDATO: Favor enviar este Requerimento, juntamente com os documentos necessarios, nos termos do
Capitulo IV deste edital, via SEDEX, para o enderego da Objetiva Concursos: Rua Casemiro de Abreu, 347, Bairro Rio Branco,

Porto Alegre/RS, CEP 90420-001.
Seriedade e ética:

' o [«]
C Objgtlxg Nos acreditamos nesses valores.
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ANEXO Il 5
REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDICAO DE JURADO

<Para fins de identificacé@o do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabecalho onde consta a identidade do
certame>

Nome civil completo do candidato:

NUmero da Inscri¢ao: | Emprego:

Documento de Identidade:

Orgéo Expedidor com UF: | Data Expedicéo:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secéo:

Data de nascimento: [ Sexo: [ ] Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: Ne°: | Complemento:

Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|efone Celular: []

E-mail:

Nome completo da mae:

Fillagao Nome completo do pai:

Eu, , acima qualificado(a), VENHO REQUERER

que, em caso de aprovacgao, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condi¢édo de jurado (conforme Art. 440,

Cddigo de Processo Penal). DECLARO que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certiddes, declaragfes, atestados
ou outros documentos publicos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da funcao de jurado, nos termos
do Art. 440 (Codigo de Processo Penal), a partir da entrada em vigor da Lei Federal 11689/08. DECLARO, desde ja, que preencho os
requisitos necessarios para deferimento da solicitacao, que as informag6es aqui prestadas e os documentos apresentados séo verdadeiros
e que estou ciente de que a ndo apresentacdo de qualquer documento para comprovar a condicdo que garante o deferimento da
solicitagdo, ou, ainda, que a apresentacdo dos documentos fora dos padrdes, prazo e/ou forma solicitados, implicard indeferimento da
solicitagdo. DECLARO, ainda, que estou ciente de que, constatada falsidade em qualquer momento, poderei responder por crime contra a
fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste certame Assim Sendo, seguem anexos 0S

documentos que comprovam essa condi¢ao.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

ATENCAO SENHOR CANDIDATO: Favor enviar este Requerimento, juntamente com os documentos necessarios, nos termos do
Capitulo VII deste edital, via SEDEX, para o endereco da Objetiva Concursos: Rua Casemiro de Abreu, 347, Bairro Rio Branco,
Porto Alegre/RS, CEP 90420-001.

‘ . ’ o a0 Seriedade e ética:
Objgjgxg Nés acreditamos nesses valores.
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ANEXO IV - DESCRITIVO DAS ATRIBUIGCOES

Descricdo Sintética: O Agente Comunitario de Saude desenvolvera suas a¢des nos domicilios de sua area de responsabilidade e junto & Unidade
para programagdo e supervisdo de suas atividades. Descricdo Analitica: Realizar visitas domiciliares. Realizar mapeamento de sua éarea de
atuacdo. Cadastrar e atualizar as familias de sua area. Identificar individuos e familias expostas a situagbes de risco. Realizar, através de vista
domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade. Coletar dados para andlise da situagdo das familias
acompanhadas. Desenvolver a¢des basicas de salde nas areas de atengdo a crianga, & mulher, ao adolescente, ao trabalhador e ao idoso, com
énfase na promogédo da saude e prevencado de doencas. Promover educacdo em salude e mobilizagdo comunitaria, visando uma melhor qualidade
de vida mediante agGes de saneamento e melhorias do meio ambiente. Incentivar a participagdo dos conselhos locais de saude. Orientar as
familias para a utilizagdo adequada dos servicos de saude. Informar os demais membros da equipe de salde acerca da dinamica social da
comunidade, suas disponibilidades e necessidades. Participar no processo de programagéo e planejamento local das agdes, relativas ao territorio

de abrangéncia da unidade de Saude da Familia, com vistas a superagao dos problemas identificados. Atividades e ag8es correlatas.

MICROAREAS

MICROAREA

Microarea Rural | ESF I:
Fundo Do Cambara.

ANEXO V - DAS VAGAS, LOCALIZAGAO E ABRANGENCIA D

Partindo da Escola, igreja de Rincdo seco, seguindo em dire¢cdo & ponte da Localidade de Ponte do ljuizinho pela

ABRANGENCIA

esquerda, chega na divisa do rio ljuizinho, sempre pelo rio segue em diregdo ao Cambara. Terminando o rio, segue
a esquerda pelo Arroio da Cascata Bonita, até a ponte, continua a esquerda pela estrada vicinal da divisa da
Fazenda do retiro e propriedade de José Aneci e Avelino Scarton chega na estrada principal, seguindo por esta 3
Km, mantendo a esquerda continua pelo Travessdo denominado Capé&o do Tigre, até o travesséo que da acesso &
estrada principal mantendo a esquerda pela divisa da propriedade do Sr Edwinbo Ropke, chegando a estrada
principal segue em direcéo a Igreja de Rincdo Seco.

Microarea Rural Il ESF I:
Rincdo Doa Muller/
Rincdo Dos Bazzanas.

Comecando na RS 522 em direcéo ao ljuizinho para a residéncia do Sr Nilvo Bauer, indo até ljuizinho na residéncia
de Eloi Kern, seguindo na estrada sentido Bom Principio até a residéncia de Marlise Renz, seguindo a RS 522 até a
divisa com Cara, seguindo o leito do rio ljuizinho em diregcao a residéncia de Senno Schneider até a residéncia de
Edo Weimmer até a estrada principal de Esquina Gaticha na propriedade de Juraci Bernardi (Monterei).

Microarea Rural Il ESF II:
Fundo Alegre/
Marmeleiro.

Inicia na saida do perimetro urbano indo em direcdo a Ponte Branca, seguindo a esquerda até a residéncia de
Milton Richter até Fundo Grande, seguindo a estrada para Marmeleiro até a granja Schmidt, até a residéncia de
Carlos Goergen, chegando em Rincdo Comprido na residéncia dos Kreling, até a residéncia do Lorival Ewerling
seguindo a esquerda até a estrada principal de ljuizinho, até a RS 522, chegando a Cidade sempre a esquerda.

Microarea Rural Ill ESF I:
Rosario.

Partindo da propriedade do Sr Arnaldo Fritz passando pela residéncia de Alfredo fritz seguindo pela estrada principal
a direita passando pela propriedade de Romilda Mensch, pegando a esquerda até a propriedade de Irena Paschoal,
seguida pela lavoura de Paulo Anesi, passando pela residéncia de Atilio Scarton até a estrada que liga Esquina
Gaucha, seguindo sempre no sentido de Augusto Pestana até a propriedade de Gerti Flesch voltando por esta até
Rincédo Seco residéncia de Gastdo Lambert dobrando a esquerda até a propriedade de Reinaldo Guewer, a direita
seguindo sempre pela estrada principal até a residéncia de Wunibaldo Arnold a direita pela estrada principal até
Avelino Scarton seguindo até a propriedade de José Aneci, voltando até a

propriedade de Antonio Fuhr, a direita até a propriedade de Almir Veiga chegando as propriedades do Sr Arnaldo
Fritz.

Microéarea Rural Il ESF
Il: Bom Principio/ Linha
Progresso.

Parte da divisa do municipio de Eugénio de Castro, segue pela estrada denominada travessao das Rosas até o rio
ljuizinho ao sul, segue o limite do referido rio até a localidade de Esquina Renz na RS 522, seguindo a referida RS
até a residéncia de Egon Goettems, seguindo em linha reta até a residéncia de Romeu Wildner no ljuizinho, indo até
a casa de Arnildo Machado no Rincdo Comprido indo até a estrada principal para Linha Progresso ao lado esquerdo
até a divisa de Eugénio de Castro.

Microarea Rural IV ESF I:
Sao Miguel/ Rincéo Dos
Klein.

Partindo da estrada que da acesso a Sede Velha armazém da COTRIJUI seguindo em dire¢cdo a Rincdo dos Klein,
passando pela propriedade de Marcos Stein em direcdo a estrada principal de Arroio Bonito, Sdo Miguel passando
por Rincéo dos Menegol tomando como limite o rio Concei¢édo seguindo por este até a ponte do rio Conceigdo até na
residéncia do Sr Panzenhagem a direita seguindo pela estrada principal até a Esquina Jodo Paschoal a direita em
diregdo a ponte do Arroio Leal, seguindo pela esquerda passando pelas terras de Vilson Tozzi, seguindo pela
estrada que da acesso a Rosario em dire¢édo a Rincéo dos Klein até a propriedade de Alcido Schneider em direcao a
Rincdo dos Bernardi até a propriedade de Fritoldo Beck ao domicilio de Dirson Schmidt até o armazém da
COTRIJUL.

Microarea Rural IV ESF
II: Rincao Comprido/
Boca da Picada/ Rincéo
dos Franco.

Iniciando na divisa com o municipio de Eugénio de Castro pela estrada principal de Linha progresso ao lado
esquerdo no sentido de Rincdo Comprido passando pelo IRDER, seguindo até o limite do municipio de ljui, tomando
como divisa o Rio Conceigdo chegando até o inicio de Boca da Picada.

Microarea Rural V ESF I:
Arroio Bonito/ Sede
Velha.

Partindo da Cidade limite rural em direcdo a Sede Velha até a propriedade de Aldo Kirschner em diregdo a Arroio
Bonito, propriedade de Venilda Schneider em linha reta até a propriedade de Erni Guewer tomando por divisa em
direco a propriedade de Selvino Guiotto, seguindo pelo lado direito da estrada até a propriedade de Jandir Menegol
apartir deste por ambos os lados até Sede Velha propriedade de Romeu Arenhardt seguindo em diregdo a Cidade
até o perimetro urbano.

Microéarea Rural V ESF II:
Ponte Branca/ Rincéo do
Progresso.

Partindo do rio Conceigéo da propriedade de Helmuth Weber, seguindo por ambos os lados da estrada em diregcéo
ao campo do Ouro Verde ambos os lados até a propriedade de Paulo Nicoletti, até a Cidade. Iniciando na rua
Roberto Goergen, com aRua Alexandre Cardinal, seguindo do lado esquerdo até a Rua Albino Schneider, até a Rua
Coronel Antonio Soares de Barros, seguindo até a Rua Jacob Wille, dobrando a esquerda até a RS 522. Partindo do
rio Conceicéo (Ponte Velha) em dire¢édo a Rincéo do Progresso passando pela propriedade de Gilmar Schneider, de
Alveri Hartmann em dire¢&o a Ponte Branca propriedade de Eugénio dos Reis, Eloir Arenhardt, até a Cidade.

Microéarea Urbana | ESF
Il: Bairro Sost/ Bairro
Esperanca.

Partindo do trevo de acesso a Joia, RS 522, do lado direito incluindo todo Bairro Sost, e parte do Bairro Esperanca.
Seguindo pela Rua Sete de Setembro até a Rua Otto Goergen e Alfredo Schneider lado direito em direcdo a Rua
Sete de Setembro do direito até a RS 522, seguindo a Rua Germano Hickmamm lado direito pela Rua Arthur
Schmidt lado direito até o trevo de saida para Joia.

('  Objetiva

Antes de imprimir este edital, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece.
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Microarea Urbana VI ESF |Esta faz ligagdo com a microarea Il inicinado no perimetro urbano na rua Assis Brasil lado direito até a rua Dr°

I: Bairro Sol Nascente/ |Orozimbo Sampaio lado direito, segue até a rua do Seminario lado direito até a rua Eduardo Desbessel finalizando
Parte do Centro da no limite urbano.
Cidade.

Esta area inicia no limite do perimetro urbano na rua Guilherme Richter, seguindo a direita pela rua Assis Brasil até a
rua Dr.Orozimbo Sampaio até a rua Germano Hickmann dobrando a direita na rua Artur Schmidt seguindo a RS 522,
saida para Jdia até o limite urbano.

Microarea Urbana VI ESF
1l: Cidade/ Centro.

ANEXO VI - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
ATENAO CANDIDATO: (a) Em todas as provas, quando da citagédo de legislagdo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as

emendas e/ou alteracGes da legislacdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscricdes. Ainda, considerar as leis que constam na
bibliografia em sua totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados; (b) Na prova de Portugués sera exigida a norma ortografica
atualmente em vigor.

PORTUGUES
Conteudos: 1) Compreensdo de textos. 2) Ortografia e acentuagdo. 3) Significagdo das palavras: sindnimas, anténimas e homénimas.
4) Colocagdo pronominal. 5) A oracdo e seus termos. 6) O periodo e sua construgdo: coordenacgdo e subordinacdo. 7) Flexdo nominal e verbal.
8) Concordancia nominal e verbal. 9) Pontuag&o.

INFORMATICA
Conteudos: 1) Informéatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizacdo e configuragbes basicas
do Sistema Operacional Windows 7 e 10. 6) Instalacéo, configuragéo e utilizacao: Word 2007, Excel 2007, Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas
respectivas versdes posteriores. 7) Nogbes de segurancga para Internet. 8) Nogbes basicas de navegacgado na Internet (Internet Explorer 9 e Mozilla
Firefox 47 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuragao e utilizagcéo de Impressoras.
Referéncias Bibliograficas:
- CERT.BR. Cartilha de Seguranca para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7 e 10, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e PowerPoint.
- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).
- Publicagbes e legislacdes que contemplem os conteldos listados.

RACIOCINIO LOGICO
Conteudos: Porcentagem. Interpretagdo de tabelas e graficos. Raciocinio légico matematico. Raciocinio loégico quantitativo. Raciocinio l6gico
numeérico. Raciocinio l6gico analitico. Raciocinio légico critico.
Referéncias Bibliograficas: Publicagdes e legislacdes relacionadas com os contetdos indicados.

LEGISLACAO

Legislacdo - Conteldos: Legislacao.

Referéncias Bibliogréficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. (Dos Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais
- Art. 5° a 17. Da Organizagao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagéo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social -
Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizagdo do
Sistema Unico de Salde - SUS, o planejamento da salde, a assisténcia & salde e a articulag&o interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condigdes para a promogéo, protegcao e recuperacdo da saude, a organizagao
e o funcionamento dos servicos correspondentes e da outras providéncias.

- AUGUSTO PESTANA. Lei Orgénica do Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contetdos: 1) Politicas Nacionais de Saude; Sistema Unico de Saude; Estratégias e acdes de educacdo e promocdo da Saude; Vigilancia e

prioridades em saude; Humanizacéo da Assisténcia a Saude; Acdes e programas de salde, em especial o Programa de Salde da Familia; Atengao

priméria & saude. 2) Conceitos de territorializa¢&o, microarea e area de abrangéncia; cadastramento familiar e territorial. 3) Conceitos de eficacia,

eficiéncia e efetividade em saude. 4) Conhecimentos basicos sobre doencas. 5) O trabalho do Agente Comunitario de Satde. Promocgéo, prevengao

e monitoramento das situacdes de risco ambiental e sanitario. Processo salde-doenca e seus determinantes/condicionantes. Etica no trabalho em

salde. Sistema Municipal de Saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades. Estratégia de saude da familia na Atencdo Bésica a saude.

Estratégias de abordagem a grupos sociais e familias. Direitos humanos. Técnicas de levantamento das condi¢es de vida e de saude/doenca da

populacdo. Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemiolégicos: conceitos, aplicagdo; visita domiciliar. 6) Imunologia e Calendéarios de

Vacinagdo. 7) Saude da crianca, do adolescente, do adulto e do idoso. 8) Coleta de dados: e-SUS Atencédo Basica. 9) Doencas de Notificagédo

Compulsoria. 10) Legislagao.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Portaria de Consolidacdo n° 2, de 28 de setembro de 2017. Consolidagdo das normas sobre as politicas nacionais de salde do
Sistema Unico de Salde.

- BRASIL. Portaria de Consolidag&o n° 4, de 28 de setembro de 2017. Consolida¢@o das normas sobre os sistemas e os subsistemas do Sistema
Unico de Saude.

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n°5, de 28 de setembro de 2017. Consolidacdo das normas sobre as agles e os servigos de salude do
Sistema Unico de Saudde.

- BRASIL. Fundacao Nacional de Saude. Educacdo em Saude: Diretrizes.

- BRASIL. Fundacao Nacional de Saude. Vigilancia Ambiental em Sautde.

- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Saude da Crianga: Menina.

- BRASIL. Ministério da Satde. Caderneta de Saude da Crianca: Menino.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencédo Basica n° 18: HIV/AIDS, Hepatites e outras DST.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencé&o Basica n° 19: Envelhecimento e Saude da Pessoa Idosa.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencdo Basica n° 20: Caréncias de Micronutrientes.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencdo Basica n° 21: Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria,
Tracoma e Tuberculose.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencdo Basica n° 32: Atengdo ao Pré-Natal de Baixo Risco.

‘ . ’ o a0 Seriedade e ética:
Objgjgxg Nés acreditamos nesses valores.
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- BRASIL. Ministério da Saide. Como Ajudar no Controle da Hanseniase?.

- BRASIL. Ministério da Saude. Doengas Infecciosas e Parasitarias: Guia de Bolso.

- BRASIL. Ministério da Salde. Guia Pratico do Agente Comunitario de Salde.

- BRASIL. Ministério da Salde. Guia Pratico do Programa de Salde da Familia.

- BRASIL. Ministério da Satde. Melhoria Continua da Qualidade na Atengcédo Priméria a Saude: Conceitos, Métodos e Diretrizes.
- BRASIL. Ministério da Saide. O Agente Comunitario de Salde no Controle da Dengue.

- BRASIL. Ministério da Salde. O Trabalho do Agente Comunitario de Salde.

- Publicagdes e legislagdes que contemplem os conteldos indicados.

ANEXO VII - CRONOGRAMA DE EXECUCAO
OBS.: Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcéo da necessidade de ajustes operacionais, a critério da

Comissdo Executiva, em conformidade com a Objetiva Concursos, garantida a publicidade legal nos meios de comunicacdo definidos nas
Disposicdes Preliminares deste edital.
#ALTERADO PELO EDITAL 005/2020

DATA EVENTOS

De 22/11 a 06/12/2019 | Periodo de Inscri¢Bes — Via SITE até 12h do dltimo dia
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancério (o pagamento deve ser processado pelo sistema bancario até essa
09/12/2019 data)
Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia, atendimento especial ou condigéio de Jurado — Via SEDEX
09/12/2019 . Py h
postado até 17h do dltimo dia
23/12/2019 Divulgacéo da homologacéo das inscricdes
24,26 e 27/12/2019 | Periodo para interposicéo de recursos das inscri¢cées
07/01/2020 Divulgacao do resultado dos recursos das inscricdes
10/01/2020 Convocagdo para a Prova Objetiva (data, local e horario)
26/01/2020 Aplicagcdo da Prova Objetiva
27/01/2020 Divulgagéo do Gabarito Preliminar (a partir das 14h)
28, 29 e 30/01/2020 Periodo para interposigédo de recursos do Gabarito Preliminar e vista de Prova Padrédo
29/01/2020 Ato Publico de Leitura dos Cartdes de Resposta (na Objetiva Concursos)
12/02/2020 Divulgacao do Gabarito Definitivo e das notas da Prova Objetiva
13, 14 e 17/02/2020 Periodo para interposigdo de recursos das notas da Prova Objetiva
28/02/2020 Divulgacao do resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva
/i detial c 3 Ato Pblico de sorteio de d t Ari
27/03/2020 onvocagdo para Ato Publico de sorteio de desempate (se necessario)
01/04/2020 Ato PuUblico de sorteio de desempate (se necessario)
A definir Classificacéo Final

# E Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma e as publicacdes oficiais referentes ao andamento deste certame,
nos meios definidos nas Disposi¢des Preliminares deste edital.
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